
Com essa proposta, o Sindividros-RS promoveu no dia 29 o primeiro Happy Hour on-line. O encontro recebeu mais 
de 40 pessoas, em sua maioria arquitetos que prestigiaram a palestra do sócio da empresa Refresher, André Menin.

Ao dar boas-vindas ao palestrante, o presidente do Sindividros-RS, Rafael Ribeiro, destacou o objetivo do Happy 
Hour de trazer conhecimento e conteúdo de uma forma descontraída. O objetivo foi reforçado por Menin ao mencionar 
que trataria do tema de forma leve, condizente com um bom encontro, com dicas que visam gerar transformação. 

O vidro, um dos materiais mais antigos da arquitetura e peça-chave em boa parte dos projetos, foi apresentado de 
forma moderna e inserido dentro de uma perspectiva das macrotendências e das tendências do setor para 2022, tendo 
suas características e elementos abordados ao longo do evento . "É possível sua aplicação de forma inovadora e dife-
rente, entregando valor para cada cliente", destacou o palestrante. 

Durante o evento, os convidados degustaram uma gift box, lembrança oferecida pelo sindicato. "Ao enviar cada 
gift box, o nosso propósito foi o de compartilhar com cada arquiteto algo que remetesse àquele tradicional happy hour 
com os amigos", destaca a executiva do Sindividros-RS, Flavia Silva.

O Happy Hour deverá ter mais três edições, com novos arquitetos convidados. O Happy Hour foi criado em substitui-
ção ao Simpósio Vidro Certo Sul que, em razão da pandemia não pode ocorrer de forma presencial.
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VEM AÍ A 10ª EDIÇÃO DO ENCONTRO 
SUL BRASILEIRO DE VIDREIROS

CAPACITAÇÕES DO SINDIVIDROS-RS
AMPLIAM CONTEÚDOS

AGC E NSG DESENVOLVEM SOLUÇÕES
PARA COMBATE À COVID-19

AÇÕES ON-LINE

E o nosso sentimento é de alegria em poder rever os principais nomes do setor em uma cidade da beleza de Foz do Iguaçu, no 
Paraná. O Encontro Sul Brasileiro é uma oportunidade de prospectar novos parceiros, compartilhar conhecimento e estar junto de 
quem faz o setor acontecer. E é com satisfação que o Sindividros-RS faz parte dessa história.

Realizado a cada dois anos, o Encontro Sul Brasileiro reúne a região sul do nosso país em lugares previamente escolhidos para, 
além de trazer palestras e workshops com nomes importantes para o setor, ser uma oportunidade de conhecer lugares lembra-
dos pela sua beleza e lazer. De 21 a 24 de outubro estaremos no Mabu Thermas Grand Resort, um lugar completo e pronto para 
receber a família vidreira.

A edição deste ano é organizada pela Associação de Distribuidores e Processadores de Vidros do Paraná- Adivipar, a quem já 
parabenizo antecipadamente. Sabemos que não é fácil fazer um evento deste porte acontecer. Mas, conhecemos a capacidade 
da diretoria e de todos que fazem parte da entidade representativa do setor vidreiro no estado do Paraná.

Esta décima edição vem para fortalecer o trabalho que nós do Sindividros-RS, juntamente com a Adivipar e com a Ascevi- 
Associação Catarinense das Empresas Vidreiras  realizamos a favor do crescimento da cadeia vidreira. Estamos juntos nessa jorna-
da que vem apresentando as novidades tecnológicas, industriais e de tudo o que envolve o vidro e que são oportunizadas nos 
encontros que realizamos. Neste ano, nas palestras de Alexandre Dangui, Loren D Angelo, Marcos Sousa e Allan Costa, o foco será 
o planejamento tributário e patrimonial, a sucessão familiar, as vendas e a inteligência emocional.

A nossa expectativa, mesmo diante do cenário pandêmico que ainda estamos vivendo, é a melhor possível. Tenho certeza 
que faremos um grande evento acontecer. 

Associado, participe e esteja ao nosso lado na representação do setor vidreiro do nosso estado. Restam poucas 
vagas. Nos vemos lá!

                                                                                                                            RAFAEL RIBEIRO- PRESIDENTE DO SINDIVIDROS-RS.

Realizada no �nal de agosto, a parceria inédita do Sindividros-RS 
com o Secovi/RS uniu as entidades no workshop O que preciso saber 
sobre os vidros aplicados no condomínio, atividade que foi conduzida 
pela coordenadora técnica da Abravidro, Vera Andrade. Além de 
compartilhar o conteúdo, a instrutora apresentou a Abravidro e desta-
cou o papel da entidade na representação de mais de 200 empresas do 
setor vidreiro em todo o país.

O presidente do Sindividros-RS, Rafael Ribeiro, agradeceu o apoio 
da Abravidro ao aceitar o desa�o de estar à frente de uma palestra tão 
importante para os envolvidos na administração de condomínios. 
"Para nós, do setor vidreiro, a aproximação com o amplo público 
representado pelo Secovi/RS representa uma oportunidade de troca 
de conhecimento, na qual acreditamos ser o início de outras parcerias 
futuras. A partir do programa Vidro Certo, da Abividro, com o progra-
ma de quali�cação do Sindividros-RS, o Qualividros, poderemos unir 
esforços para nos aproximar ainda mais do público-alvo representado 
pelas entidades.”
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Anos

PALAVRA DO PRESIDENTE

As fabricantes mundiais de vidros planos têm estudado e desenvolvido novos produtos para enfrentar 
a pandemia do novo coronavírus.  Uma das iniciativas mais promissoras nesta área vem da divisão           
europeia da AGC. 

De acordo com um estudo divulgado no Coatings Journal (publicação cientí�ca voltada para a área de revestimentos e 
engenharia de superfícies), com apoio da multinacional vidreira, as partículas virais de SARS-CoV-2 — que representam 
risco de transmissão indireta da Covid-19 — �cam ativas por tempo mais curto no vidro revestido Planibel Easy 
quando este é previamente exposto à luz solar (efeito fotocatalítico). 

O mesmo estudo aponta que o tempo necessário para tornar inativas 90% dessas partículas é 37,5% mais curto com 
esse produto do que com vidros �oat e acrílico, proporcionando grande redução no risco de transmissão viral quando 
a superfície de cada um é tocada. 

Já o Grupo NSG desenvolveu um novo revestimento antibacteriano e antiviral para superfícies de vidro. Com lança-
mento ainda sem data prevista, o produto é baseado na tecnologia exclusiva de sol-gel. Segundo o grupo, como o 
cobre contido nesse novo revestimento reage com água, oxigênio e outras substâncias no ar, essa reação inativa bacté-
rias e vírus, destruindo seus invólucros e decompondo lipídios, proteínas e materiais genéticos. 

As propriedades antibacteriana e antiviral desse coating permanecem ativas mesmo em locais mais escuros, sem 
luz visível ou raios ultravioleta. Além disso, ele tem alta durabilidade e é quase tão transparente quanto um vidro não 
revestido.

ATUALIZAÇÕES:

A AGC e o Grupo NSG trouxeram novidades sobre os produtos que vinham desenvolvendo para enfrentar a pandemia 
do novo coronavírus. O Planibel Easy, da AGC, teve seu nome mudado para Planibel Easy Covid, enfatizando seu potencial 
no combate à Covid-19.

Por sua vez, o Grupo NSG divulgou mais informações sobre o NSG Purity, vidro com revestimento antibacteriano e 
antiviral certi�cado em junho no Japão pela Society of International Sustaining Growth for Antimicrobial Articles (SIAA 
– Sociedade de Crescimento Sustentável Internacional para Artigos Antimicrobianos). 

O grupo planeja começar a operação de uma linha de produção comercial para o Purity em agosto, além de fornecer 
seu revestimento para empresas vidreiras terceirizadas.

Fonte: Abravidro.

O primeiro encontro presencial desde o início da pandemia ocorreu 
na sede da associada Tecnovidro, em Farroupilha, no dia 27 de 
agosto. Organizado pela gestão executiva do Sindividros-RS, a reunião 
setorial, além de marcar a volta do encontro físico, tratou sobre as 
expectativas dos empresários em relação à cadeia vidreira e assuntos diretamente 
ligados ao mercado �nanceiro, networking e administração.

"Com todos os protocolos de segurança relacionados à Covid-19 
devidamente seguidos, o econtro foi um sucesso", destaca a executiva 
da entidade, Flavia Silva. A gestão executiva realizou ainda uma visita 
interna na sede da Tecnovidro acompanhada da conselheira �scal da 
entidade, Ana Paula Schulke.

EMPRESÁRIOS DO SETOR VIDREIRO 
REÚNEM-SE NA SERRA GAÚCHA

Entre os conteúdos abordados no treinamento, a instrutora destacou o poder pessoal, elemento importante para 
uma conversa ter sucesso, e as formas de se preparar para desenvolvê-lo com e�cácia sempre que necessário. "O seu 
corpo deve demonstrar um grande poder pessoal", destacou Cíntia.

A Vidrobox, associada do Sindividros-RS, e a Vide Vidros, vidraçaria localizada na cidade de Videira, em Santa Catarina, 
estiveram presentes na capacitação. 

Segundo a representante comercial da Vide Vidros, Carolina Neves, o treinamento foi de grande importância para 
o seu cargo e para a empresa que atua.  "Foi nesse encontro on-line que recebi um passo a passo de como proceder e 
me preparar para algumas situações pertinentes para um cargo que requer que eu saiba me posicionar e conduzir uma 
conversa com os demais colaboradores", destaca.

Ainda de forma on-line, no dia 14 de setembro a entidade realizou o treinamento Equipes engajadas, vendas encantadoras, 
atividade conduzida por Angélica Noguez. Com amplo currículo, formação e experiência internacional,  Angélica 
Noguez trouxe para os alunos conteúdos com aplicação teórica e prática. 

O workshop desenvolveu temas como os passos para o engajamento e os pontos de liderança. Noguez apresentou 
também as formas de identi�car o per�l comportamental do cliente, do líder e do líder de sucesso. A importância dos 
feedbacks e um modelo encantador de vendas foram compartilhados com os presentes.

Para Estefânia Minotto, da empresa associada Vidrobox, 
a capacitação superou suas expectativas por trazer os 
assuntos de forma objetiva. "A aula não foi cansativa, 
pois abordou muito conteúdo na prática", destaca. 
Estefânia, que foi uma das ganhadoras de uma consultoria 
exclusiva com a palestrante, destaca também o tópico 
do workshop que trouxe o atendimento ao cliente. "É sobre 
fazermos mais do que o cliente pede, que é o conceito que eu 
mesma espero quando vou ser atendida em algum lugar".

Durante o mês de setembro, o Qualividros, programa de 
capacitação do Sindividros-RS, realizou duas atividades.  O trei-
namento A Arte de Lidar com Conversas Difíceis, ocorrido no dia 
21, de forma on-line, promoveu uma série de interações focadas 
no aprendizado e na sua prática. A instrutora, Cíntia Hu�, pro�s-
sional com mais de 15 anos de experiência no mercado, abordou 
a importância de não fugir de conversas difíceis. "Tudo o que não 
é resolvido na hora, uma hora vem à tona. Jogar para a frente, é 
procrastinar a solução do problema," a�rma Hu�.
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PARCERIA COM O SECOVI/RS PROMOVEU 
CAPACITAÇÃO DIRECIONADA AOS CONDOMÍNIOS  

Uma iniciativa do Sindividros-RS
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